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Nr. 427POCU106957/05.03.2020 Anexa 3 la Procedurd

ANUNT DE SELECTIf

lnspectoratul $colar Judelean Arget anunfd scoaterea la concurs
in cadrul proiectului ..RE-Activ - Reducerea abandonului qcolar printr-un set de activititi

educationale adaptate la nevoile specilice ale copiilor", cod SMIS 201.1+: 106957.
I post EXPERT COMUNITATE RESURSf, f,DUCATIONALE Df,SCHISE in cadrul

activitalii A1, pentru perioada de implementare a proiectului

I. INFORMATII PROIf,CT

OBIECTML GENERAL al prciectului este sustinerca prescolarilor si elevilor
prove ti din comunitati dezavantajate din scoli din judetul Arges, prin operatiuni integrate,
frentru reducerea

abandonului scolar si a riscului de parasire timpurie a scolii. proiectul va genem beneficii
imediate si p€ termen lung atat pentru membrii gmpului tinta, cat si pentru cadre didacdce,
parinti, reprezentanti ai comunitatilor locale si decidenti la nivel judetean si regional.

BENEFICIAR este Inspectoratul $colar Judelean Arget.

PARTENER este Casa Corpului Didactic Argeg.

Partenerii asociati sunt:

$coala Gimnaz iaE 10 sd Catinescu Dru:goslavele,

$coala GimnaziaE Nr.1 Valea Mare Pmve!,

$coala GimnazialA P/o/ Ilniv Dr. Ion Stoia Cildera .

$coala Gimnaziali Pefte Badea Negra5;i,

$coala Gimnaziala Davidesti,

$coala Cimnaziala Ziviu Rebreanu Mioveni.

$coala Gimnaziald flz,lor Mutotescu Pitelti,

$coala Gimnaziald Tudor Arghezi PiteSti

DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni de la momentul intr.irii in vigoare a
Contractului de finantare din data de 18.04.2018.
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E
BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 4.814.424,84\ei.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Al. Elaborarea continutului educational, a instrumentelor si rcsurselor necesaie pentru
implementarea programului educational de interventie

l.l Pregatire experti/grupuri de lucru pt. elabomrea contin*ului educational al programului
si stabilirea si dezvoltarea componentelor programului diferentiat p€ntru copii si parintii
acestora in functie de ciclul de invatamant (prescolar, primar si gimnazial) si pregatirea
resurselor si auxiliarelor specifice

in vederea atingerii rezultatelor prciectului ,,RE-Activ - Reducerea abandonului
$ol.r printr'-un set de rctivittrti educationale idaptate la nevoile specifice ale copiilor-,
cod SMIS 2014+: 106957, din Cererea de finan[are, Inspectoratul $colar Judelean Arget va
selecta fi contracta I Expert comunitrte resurse educstionile deschise, potrivit Tabelului
de maijos:

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Prccedurii de sistem
privind seleclia ri rcctularea expe4ilor, in procesul de recrutare li selecfie expe(i in cadrul
proiectelor cu finanlare extemd nerambusabile vor fi evaluati candidalii care corespund
cumulativ conditiilor generale fi termenilor de referinti pentu pa(icipare mai jos
menlionate.

Nr.

crt.

(Sub)actit
itatea nr.

;i
denumire

\ umlr e\perti Durata

(sub)ac
tiviti(ii

Nr.ore/

expert

Salxriu
nct/ori

Punct de lucru

l. A1. I post - Expert
comunitate

resutse

educalionale
deschise

I I luni 924 ore

(84

ore/lund)

70

lei/ori
$coala GimnazialS 1osy'
C atr ine scu Dtagoslay ele,
$coala Gimnaziale Nr.1
Valea Mare Pravdl,

$coala Gimnazialtr Pro/
Uhiy Dr. Ion Sroid
CeldAraru,

$coala Gimnaziald Perre
Badea Negali,
$coala Gimnaziald
Davideqti,

$coala Gimnaziali livin
Rebreanu Mioveni,
$coala Gimnaziald Tador
Mu;atescu Pitetti.
$coala Gimnaziald Indor
Aryhezi Pitesti
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III. CONDITIIGENERALE:
Expertul:

a) are cetelenie roman6,/ceti]enie a altor state membre ale Uniunii Europ€ne sau a statelor
apa4inand Spatiului Economic Euopean cu reqedinfa in Romdnia;

b) are capacitate de exerciliu deplind;

c) indeplineste condi{iile de studii superioare absolvite cu diplomi de licenF sau echivalenti;

d) are cel pulin <5 ani experienli in domeniul posnrlui;

e) nu a fost condamnat/(tr) definitiv pentru sdvarqirea unei infractiuni contra umanitAii,
contra statului ori contra autorit6{ii, de serviciu sau in legature cu serviciul, care impiedicA
inliptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infraciiuni sdvarlile
cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibili cu exercitarea func1iei, cu
exceplia situa[iei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineqte alte condifi generale in funclie de specificul Foiectului.

IV. TERMENII DE R"EFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA
CONCURS:

a) Denumire expert: Expert comunitate resune educationale deschise
b) Numdr posrui vacante: I post

Perioada estimatii peffiu derularea activitelii: 1l luni. Expertul va presta activitii intr-un
numar total de 924 ore (84 ore/lunE/expert).

c) Descrierea activi$filor conform cererii de finanqare: ,.RE-Activ - Reducerea
abandonului qcolar printr-un s€t de activitili educafionale adaptate la nevoile specifice ale
copiilor", cod SMIS 2014+t 106957

d) Descrierea sarcinilor/aribuliilor:

Denumire post

vacanVexpert
Condilii specifice

Expert comunitate resuse
educalionale deschise

Flducalie solicitarS 9i duratd solicitatd

Studii superioare (facultate)
o minim 4 ani

Experienla solicitatd $i duratd solicitata

- Exp€rienta in elaborare resurse educalionale deschise;
- Exp€rienle in activitatea de formare a cadrelor didactice prin
Casa Corpului Didactic;
- ExperienlA in activitatea de fomare adulri in cadrul proiectelor
cu finantare externa;
- Panicipare in grupuri de lucru in vederea elabordrii unor
documente de interes in inv4imantul preuniversitar;
- Experienttr in organizarea de evenimente in scopul diseminirii,
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valorificdrii, multiplicdrii qi promovdrii unor informatii;
- Membru in echipa de implementare a proiectelor cu finantare
extema.

. 5 ani

e) Cerinle/competenfe necesare (I]rI a se limita la):
! Propunerea proiectului de decizie de constituire a unor grupe de experfi in vederea

elabordrii resurselor educalionale deschise;
l Organizarea grupelor de expe4i pe ciclu de invApmAnt, din $olile partened asociali, in

vederea promovdrii de mecanisme de bench doing (implementarea de bune practici in
mai multe irlstitulii in acelali timp, permiland astfel ca acestea se invele $i sA dezvolte
impreunS);

! Coordonarea elabordrii de resuise educationale deschise pentru fiecare ciclu de
invalam6nt: prescolar, primar, gimnazial;

> Colectarga li centralizarea resurselor educalionale deschise;
) Organizarea gi participarea la ledintele de lucru in Wolile parteneri asociali, in vederea

elaborlrii RED:
! Organizarea RED in coleclii/seturi, pe nivel de lcolarizare;! Sprijinirea sistemului de comunicare intericolar, prin realizarea unui parteneriat irl

vederea promovirii de mecanisme de benchJeaming (mecanism de invi[are din
experienla altora, utilizat in scopul prelunrii gi adapt?irii, in cadrul propriei institutii, a
unor bune practici/solulii de imbun6uttire);

> Realizarea oric&or altor sarcini solicitate de superiorul ierarhic.

0 Abiliuiti:
Management de proiect;
Planifi care si organizare;
Comunicare si relationare
Capacitate de analiza si sinteza
Limba engleza nivel mediu

V. DOSARUL DE CONCURS:
in conformitate cu prevederile art.

compleliirile uherioarc. dosarul de inscriere
6 din H.G. nr. 28612011 cu modilicirile gi
la concurs va conline urmatoarele documente

pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd contina
de e-mail qi numar de telefon)i

obligatorii:
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa I la anunful de selectie;
b) Scrisoare de intenlie;
c) Copia actului de identitate sau orice alt docume carc atestii identitatea potrivit
legii, dupA caz (semnata de candidat);
d) Copiile documentelor carc atestd nivelul studiilor qi ale altr acte care atestI efectuarca
unor specializdri, copiile documentelor care atest6 indeplinirea condifilor specifice;
e) Alte acte doveditoare privind experienla./expertiza, calificarile specifice aferente
poziliei;

0 CV format Europass datat fi semnat
obligatoriu date de contact valide adresa

S;:;;,:r;:;r'
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judiciar sau o pe propria rAspundere cA nu are antecedente

h) Adeverinld medicala care sd ateste starea de sAnatate corespunzdtoare, eliberati cu cel mult
Sase luni anterior deruldrii concursului de ctrtre medicul de familie at cajrdidatului sau de
cdtre unititile sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor li experienlei/expertizei declarate in CV
(copii ale diplomelor de studii, adeverinle de lucru, alte documente doveditoare) se prezint?i
insotite de documentele originale qi se depun certificate pentu conformitate cu originalul sau
in copii legalizate.

Lipsa unui document din cele mentionate la punctele a) - h) conduce la eliminarea
candidalului de la evaluarea dosarului.

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURIT:
Candidalii vor depune documentele la sediul lnspectoratului $colar Judelean Argeg

din Bulevardul Eroilor, m. 4-6, Pite$ti, jud. Argeq, panA h data de 05.03.2020.

Candidatudle transmis€ dupd data limitA indicatzi in anunlul de seleclie, precum

;i cele incomplete vor fi respinse.

VII. PROBE DE CONCURS:
Concursul consttr iD parcurgerea a doui etrpe. astfel:

a) Proba elimiharorie: verificarea eligibilititii administrativ€ r dosarelor
Lista candidalilor declarali admili/rcspin$i in aceastd etapi este publicati la sediul

Inspectoratului gcolar Judetean Argel din Bulevardul Eroilor, nr. 4-6, Piteqti,jud. Argeq qi pe
pagina web a Inspectoratului $colar Judelean Argef, la adresa www.is.jarges.ro

Eventualele contestalii vor fi depuse la sediul lnspectoratului Ecolar Judelean Argel
din Bulevardul Eroilor, nr. 4-6, Piteqti, jud. Argeq, conform Calendarului din prezentul anurt,
sub sancliunea deciderii din acest drepr.

Candidatii declarati admigi la aceastd prcbe vor paticipa la proba de evaluare a
dosarelor.

b) Proba de evaluare a dosarelor
Punctajul maxim pentru condilia specificd "Educa[ie solicitaE qi dura&i solicitattr,, este

50 puncte !i pentru conditia specifica "ExperienF solicitat?i ti durati solicitati', este maxim
50 puncte.

in situalia in care un post este solicitat de mai mulli candida{i cu acelagi punctaj,
prioritate Ia angajarea cu contract individual de muncl pe perioada determinati o are
candidatul care este salariat la unitatea de invilimant, partener asociat in cadrul proiectului,
punct de lucru in care solicite postul. in situalia in care nici calitatea de salarial nu conduce la
depanajare, atunci departajarea se realize?tr.i. ludndu-se in coNiderare numarul de credite
profesionale tmnsferabile obfinute in ultimii 5 ani.
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Eventualele contestalii vor fi depuse la sediul Insp€ctoratului $colar Judetean Arge$

din Bulevardul Eroilor, nr. 4-6, Piteqti, jud. Argeg, conform Calendarului din prezentul anunl,
sub sancliunea decederii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afiqare la sediul
lnspectoratului $colar Judetean Aryel din Bulevardul Eroilor, nr. 4-6, Pitegti, jud. Argel li pe
pagina web a Inspectoratului $colar JudeFan Arge$ la adresa www.isjarses.ro conform
Calendarului din prezentul anunf, sub sancliunea decdderii din acest drept.

Ca urmale a deslaqurSrii probei de evaluare, comisia va stabili clasarnentul
candidalilor in ordinea descrescdtoare a punctajului acordat. Candidalii vor fi declarali admigi
in ordinea descrescdtoare a punctajului, in limita numirului de posturi din anunF de selectie.

Rezultatele finale in urma solulionarii contestaliilor se afiFazd la sediul
Irspectoratului gcolar Judelean Arget din Bulevardul Eroilor, nr. 4-6, Pire$i,jud. Argef $i pe
pagina web a Inspectoratului $colar Judetean Argeq, la adresa www.isjarges.ro, conform
Calendarului din prezentul anunt, sub sanctiunea decdderii din acest drept, prin specificarea
punctajului final al fiecArui candidat li a menliunii "admis" sau "respins".

Afilat astdzi 05.03.2020, la sediul lnspectomrului gcolar Judelean
Eroilor, nr. ,1-6. Pitetti, jud. Argef !i pe pagina web a Inspectoratului

b1''t

Argeq din Bulevardul

$colar Judelean Arge;.

VIII. CALENDART]L DE DESFA$URARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)

In perioada 05.03.2020 -
I1.03.2020 - intre 8oo-l4oo

Depunerea dosarelor

11.03.2020 - pdnd la ora l610 Veificarea eligibilit4ii administrative. AfiSarea
rczultatelor in etapa de eligibilitate a dosarelor

12.03.2020 - intre 8w-14ou Depunerea eventualelor conteslalii

12.03.2020 - p6n5la ora l610 Solulionarea eventualelor contestafii gi afiqarea
rezultatelor

13.03.2020 - pind la om l4oo Evaluarea dosarelor. Afi$area rezultatelor in etapa de
evaluare a dosarelor

13.03.2020 intre 1400-1630 Depunerea eventualelor contestatii

r 6.03.2020 Solutionarea eventualelor contestadi qi afrqarea
rezultatelor finale

la adresa wun,.isjarges.ro.

Gtrll*ru - 1*,'
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Anexa 1 la Anunful de seleclie

( ERURE DE i.ls<'nrrnn

la procesul de recrutare fi seleclie a expe4ilor pentru posturile vacante
din echipa Inspectoratului $colar Judetean Arges

-in afara organigramei organizaliei-
conform anunlului de seleclie m. 427POCU 106957 tO5 .03 .2020

pentru proiectul ,,RE-Activ - Reducerea abrndonului qcolar printr-un set de activititi educafioode
rdaptrte ls nevoile specilice ale copiilor", cod SMIS 2014+: 106957,

beneficiar: Inspectoratul ;colai Judelean Arge$

in cadrul (sub)activirdrii

postul vizat

punct de lucru

Fiecare candidat ili asume responsabilitatea declaraliei disponibilitefii pentru perioada de
angajare FevdzutA in anun[ul de seleclie.

I -DATE PERSONALE

Nume

Preunume

Telelon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI N TAM
Da
Nu

3. DISPONIBILITATE
Sunt apt !i disponibil sd lucrez ca expert in perioadele menlionate in declaralia

privind disponibilitatea (confom contractului care va fi semnat de p64i)
Da
Nu

Data completarii

Sem[etura
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Subsemnatul/subsemnata

cu domiciliul in

3

Anexa 2 la Anunlul de seleclie

l)[( LAR{TIE DE DISPO\IBlt,l l,\l E

legitimat cu CI/BI, seria: _ , nr.: , declar c6, in cazul in care slrnt selectat pentru

postul de............

sunt disponibil(a) pentru a indeplini in totalitate atribu$ile aferente postului, in cadrul

proiectului ...

............., desli5uat de ................................

in parteneriat cu ............................. pe o perioadi de 36 luni, dar nu mai

tarziu de 18.04.2021.

Menlionez ce in acestA perioada nu am alte obligalii de muncd care sd impiedice

:::::::::"" ' ::::-: :.:,": : ::::l'J:".J::[,",',"".'i];.""1:
Prczenta declaratie de disponibilitate iqi menline valabilitatea in cazul prelungirii

perioadei de execulie a proiectului.

Nume gi prenume

Semndtura

I)a1a


