
                                                                                       

             

FONDUL SOCIAL EUROPEAN 

Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020  

Axa prioritară 6: Educație și competențe 

Prioritatea de investiții 10i: Reducerea și prevenirea părăsirii timpurii a școlii și promovarea accesului egal la participarea educație 

timpurie, învățământ primar și învățământ secundar de calitate, inclusiv prin căi formale, non-formale și informale pentru reintegrarea 

în educație și formare; 

Obiective specifice (O.S.) : 6.2, 6.3, 6.4, 6.6 

Titlul proiectului: „RE-Activ - Reducerea abandonului școlar printr-un set de activități educaționale adaptate la nevoile specifice 

ale copiilor” 

Contract: POCU/74/6/18/106957 

Beneficiar: Inspectoratul Școlar Județean Argeș 

Parteneri: P1- Casa Corpului Didactic Argeș 

 

 

 

Program formare continuă 

“ Metode activ-participative în educație centrate pe nevoile elevilor " 

 

Furnizor program formare acreditat: CASA CORPULUI DIDACTIC ARGEȘ 

Categorie program: 2; 

Tip de competențe: b) - dezvoltarea și extinderea competențelor transversale privind 

interacțiunea și comunicarea cu mediul social și cu mediul pedagogic, asumarea de 

responsabilități privind conducerea și îmbunătățirea performanței strategice a grupurilor 

profesionale, autocontrolul și analiza reflexivă a propriei activități;  

Domeniu tematic: D2. Strategii didactice de predare-învățare-evaluare 

Nr. OM de acreditare/data: 3161/13.02.2019; 

Durată acreditare/perioadă acreditare: 4 ani / 13.02.2019- 13.02.2023 

Nr. credite profesionale transferabile: 15 

Forma de învățământ/formă de organizare a programului: face-to-face/față-în-față  

Nr. ore program: 62 h (nr. ore face-to-face/față-în-față:62 h) 

Public/Grup ţintă: personal didactic de predare din învățământul preuniversitar 

Responsabil program formare: Prof. metodist Mihaela CRIVAC 

 

SCOPUL 

Formarea, dezvoltarea și consolidaream competențelor cadrelor didactice din învățămâtul 

preuniversitar  în conformitate cu cerinţele educaţionale actuale, precum și creșterea capacității 

acestora de a utiliza metode activ – participative centrate pe nevoile elevilor, în vederea creșterii 

competitivității și obținerii de performanțe. 

 

 



                                                                                       

             

OBIECTIVE GENERALE 

OG1-Creșterea calității actului educațional oferit de participanții la program din școlile cu grad 

ridicat de defavorizare identificate în proiect (grup țintă) și alte categorii de personal din 

sistemul preuniversitar argeșean, până la finalul celor 36 de luni de implementare a proiectului 

POCU 106957 prin proiectarea activităţilor şi sarcinilor de învăţare în concordanță cu nevoile 

elevilor 

OG2-Abilitarea cadrelor didactice în utilizarea metodelor activ-participative, în vederea 

dezvoltării la elevi a autonomiei în învăţare, respectând particularităţile individuale şi de grup 

OBIECTIVE SPECIFICE 

O.S.1. Familiarizarea cursanţilor cu aspecte teoretice şi practice privind strategiile didactice 

moderne de predare-învăţare-evaluare și dezvoltarea competentelor de abordare a 

curriculumului din perspectiva societăţii bazate pe cunoaştere; 

O.S.2. Diferențierea stilurilor de învățare ale elevilor și a modalităților concrete  de a răspunde 

acestora în practica educațională; 

O.S.3. Dezvoltarea competenţelor cadrelor didactice de selectare şi utilizare în activitatea de 

predare-învăţare-evaluare a unor metode activ-participative variate, moderne şi atractive, 

adecvate problematicii abordate şi nevoilor  elevilor;  

COMPETENȚELE GENERALE 

Competențele generale, au fost stabilite în conformitate cu O.M. 4476/2016 privind 

aprobarea standardelor de formare continuă pentru funcţiile didactice de predare. 

 CG 1. Competenţe metodologice în vederea aplicării conceptelor și teoriilor privind 

aplicarea metodelor activ-participative în educație centrate pe nevoile elevilor  

 CG 2. Competențe de comunicare și relaționare specifice realizării de activităţi 

educaţionale centrate pe nevoile elevilor 

 CG 3. Competențe transversale 

COMPTENȚELE SPECIFICE 

CG 1. Competenţe metodologice în vederea aplicării conceptelor și teoriilor privind aplicarea 

metodelor activ-participative în educație centrate pe nevoile elevilor  

 CS.1.1 Diversificarea activităţii de predare-învăţare prin abordări conforme noilor 

tendinţe ale ştinţelor educaţiei  

 CS.1.2 Dezvoltarea competenţelor cadrelor didactice pentru facilitarea unei învăţării 

active 



                                                                                       

             

 CS.1.3 Dezvoltarea competenţelor cadrelor didactice pentru facilitarea demersurilor de 

învățare activă şi a metodele de predare-învăţare-evaluare 

 CS.1.4 Utilizarea metodelor de învăţare activă pentru dezvoltarea competenţelor cheie 

 CS.1.5 Integrarea metodelor activ-participative de predare-învăţare-evaluare în 

activitatea didactică 

 CS.1.6 Proiectarea de activităţi didactice care să valorifice principiile învăţării activ-

participative şi metodele de predare-învăţare-evaluare în concordanţă cu nevoile 

elevilor 

 CS.1.7 Valorificarea eficientă în activitatea la clasă a metodelor şi tehnicilor de 

cunoaştere şi activizare a elevilor 

 CS.1.8 Proiectarea conţinuturilor instructiv-educative prin transferul cunoştinţelor şi 

abilităţilor dezvoltate în timpul activităţii de formare în predarea propriei discipline 

folosind metode de învăţare activ-participative 

CG 2. Competențe de comunicare și relaționare specifice realizării de activităţi educaţionale 

centrate pe nevoile elevilor 

 CS.2.1 Proiectarea activităților didactice prin utilizarea metodele de predare-învăţare-

evaluare în vederea comunicării și relaționării eficiente cu actorii educaționali 

 CS.2.2  Încurajarea implicării in sarcină, stimularea practică a situaţiilor de învăţare, 

cultivarea spiritului de echipă şi adaptabilităţii la orice specialitate 

CG 3. Competențe transversale 

 CS.3.1.Asumarea de responsabilități prin organizarea, conducerea și îmbunătățirea 

performanței profesionale, autocontrolul și analiza reflexivă a propriei activități 

 CS.3.2. Dezvoltarea competenţelor cadrelor didactice pentru facilitarea demersurilor 

centrate pe elev în învăţarea activă 

 CS.3.3.Competențe de comunicare deschisă, cooperantă, reciprocă 

 CS.3.4. Dezvoltarea și consolidarea stimei și imaginii de sine 

 


